COMUNE DI CRESPINA
Provincia di Pisa

AREA Nº 3 - SERVIZI AL TERRITORIO
DETERMINAZIONE 

n. 54 del 29/04/08

OGGETTO: “Selezione pubblica per conferimento incarico collaborazione coordinata e continuativa (CO.CO.CO.) di cui alla determinazione n. 31 del 10/04/08: approvazione Verbale della Commissione Esaminatrice, approvazione della Graduatoria finale di merito e conferimento incarico”

IL RESPONSABILE DI DIREZIONE 

VISTI gli artt. 107 e 109 del D.Lgs. 18.08.2000 n. 267;

VISTO l'art. 23 del vigente Regolamento sull'ordinamento generale degli uffici e dei servizi;

VISTO lo Statuto comunale ed il vigente Regolamento di contabilità;

VISTI gli artt. 169, 177 e 183 del D.Lgs. 18.08.2000 n. 267;

VISTA la deliberazione del Consiglio Comunale n. 21 del 27/03/08, dichiarata immediatamente esecutiva, ad oggetto “Bilancio di previsione 2008, bilancio pluriennale 2008/2010, relazione previsionale e programmatica: esame ed approvazione”;

VISTA la deliberazione della Giunta Comunale n. 45 del 10/04/08, esecutiva, ad oggetto “Approvazione PEG esercizio finanziario 2008”;

RICHIAMATA la propria determinazione n. 31 del 10/04/08 con cui si approvava l’Avviso Pubblico di Selezione per il conferimento di un incarico di collaborazione coordinata e continuativa per attività di supporto relativo agli aspetti tecnici connessi allo sviluppo delle Attività Produttive nel territorio comunale;

VISTO il Verbale in data 28/04/08 della Commissione Esaminatrice di cui alla Selezione Pubblica sopra specificata, comprensiva anche della Graduatoria finale di merito;

RITENUTI il Verbale e la Graduatoria di cui sopra meritevoli di approvazione;

RITENUTO di dover procedere al conferimento dell’incarico in oggetto al soggetto classificatosi alla prima posizione di detta Graduatoria;

VISTO l’allegato schema di contratto di collaborazione coordinata e continuativa e ritenuto il medesimo meritevole di approvazione;

DATO ATTO che il presente provvedimento sarà sottoposto al visto di regolarità contabile del Responsabile dell'Area 2, ai fini dell'attestazione della copertura finanziaria ai sensi dell'art. 151 del D.Lgs. 18.08.2000 n. 267;

DETERMINA
1) di approvare il Verbale della Commissione Esaminatrice relativa alla Selezione Pubblica per il conferimento di un incarico di collaborazione coordinata e continuativa per attività di supporto relativo agli aspetti tecnici connessi allo sviluppo delle Attività Produttive nel territorio comunale, allegato in copia al presente atto, per costituirne parte integrante e sostanziale (Allegato A);

2) di approvare la Graduatoria finale di merito relativa alla Selezione Pubblica di cui sopra, nel testo che si allega al presente atto per costituirne parte integrante e sostanziale (Allegato B);

3) di dare atto che la Graduatoria finale di merito approvata con il presente atto sarà pubblicata all’Albo Pretorio del Comune di Crespina per 15 giorni consecutivi e sul sito internet del Comune di Crespina www.crespina.pi.it;

4) di conferire al Sig. Dreini Nicola, nato a Pontedera (PI) il 6/08/74 residente in Ponsacco (PI) – Via Raffaello Sanzio n. 41, l’incarico di collaborazione coordinata e continuativa (CO.CO.CO.) per attività di supporto relativo agli aspetti tecnici connessi allo sviluppo delle Attività Produttive nel territorio comunale, con decorrenza dal 1/05/08 al 31/12/08;
5) di approvare lo schema di contratto di collaborazione coordinata e continuativa, allegato al presente atto per costituirne parte integrante e sostanziale (Allegato C);

6) di provvedere al finanziamento dell’incarico per complessivi € 13.074,26 nel modo seguente:

- quanto a € 5.912,43 (a titolo di compenso lordo), già stanziati sul bilancio di previsione, per mezzo dell’intervento 3 capitolo 1093/0, del PEG del corrente esercizio, che presenta la necessaria disponibilità;

- quanto a € 1.725,00 all’intervento 1 capitolo 321/2 per contributi INPS C/ENTE – INAIL del PEG del corrente esercizio che presenta la necessaria disponibilità;

- quanto a € 890,00 mediante imputazione all’intervento 7 capitolo 354/2 per contributi IRAP del PEG del corrente esercizio che presenta la necessaria disponibilità;

- la quota restante di € 4.546,83, relativa alla quota restante del compenso lordo, verrà impegnata con successivo provvedimento dopo la variazione di bilancio;

7) di demandare all’Ufficio Personale la corresponsione della somma stabilità a favore della persona sopra indicata, nonché di tutte le spettanze dovute anche agli Istituti previdenziali e assicurativi;

8) di dare valore di scrittura privata al contratto che sarà sottoscritto secondo lo schema allegato;

9) di assumere direttamente la relativa responsabilità per l’attuazione, compresa la firma del contratto con il Collaboratore;

10) di trasmettere il presente provvedimento al Responsabile del Servizio Finanziario per l’apposizione del visto di regolarità contabile attestante la copertura finanziaria.

Crespina, 29 aprile 2008









 IL RESPONSABILE DI DIREZIONE









AREA 3 – SERVIZI AL TERRITORIO









        Dott. Arch. Stefano Galletti
DetGraduatContrat.doc
AREA N° 2 - SERVIZI INTERNI ECONOMICO-FINANZIARI

In ordine all' atto di determinazione retroscritto, si esprime parere favorevole con l'apposizione del visto di regolarità contabile che attesta la copertura finanziaria della spesa prevista dallo stesso, per la quale è stato assunto impegno 

- di € 5.912,43 all’intervento 3 capitolo 1093/0 al n. ___________

- di € 1.725,00 all’intervento 1 capitolo 321/2 al n. ____________

- di € 890,00 all’intervento 7 capitolo 354/2 al n. _____________

del Bilancio del corrente esercizio;

Si dà, inoltre, atto che la quota restante di € 4.546,83, relativa alla quota restante del compenso lordo, verrà impegnata con successivo provvedimento dopo la variazione di bilancio

Crespina, ________________


IL RESPONSABILE DI DIREZIONE








_______________________________

Pubblicazione

Copia della presente determinazione è pubblicata all'Albo dell'Ente dal _________________

e così per 15 giorni consecutivi e trasmessa al Sindaco e al Segretario comunale.

Registro pubblicazioni n. ________

Crespina, ________________










IL MESSO COMUNALE










_____________________

Copia della presente è stata pubblicata all'Albo dell'Ente dal ________________________
al ___________________, viene trasmessa per l'esecuzione/per opportuna conoscenza al Responsabile di Direzione dell'Area che l'ha adottata, attestando che nei confronti della stessa, nei termini indicati, il Segretario comunale _ ha _ non ha provveduto ad adottare e pubblicare l'atto di avocazione.

Crespina, ________________







IL MESSO COMUNALE







_____________________

� da trasmettere all’U.R.P. 

ALLEGATO A

VERBALE DELLA COMMISSIONE ESAMINATRICE RELATIVA ALL’AVVISO PUBBLICO PER SELEZIONE PUBBLICA PER IL CONFERMIMENTO DI INCARICO DI COLLABORAZIONE COORDINATA E CONTINUATIVA (CO.CO.CO.) PRESSO L’AREA 3 “SERVIZI AL TERRITORIO” INDETTA CON DETERMINAZIONE N. 31 DEL 10/04/08
L'anno duemilaotto il giorno ventotto del mese di aprile alle ore 9,30, presso la Sede Municipale, a seguito dell’Avviso Pubblico in data 10/04/08 per il conferimento di incarico di collaborazione coordinata e continuativa (CO.CO.CO.) da adibire all’Area 3 “Servizi al Territorio” per lo svolgimento di attività di supporto relativo agli aspetti tecnici connessi allo sviluppo delle Attività Produttive nel territorio comunale, si è riunita la Commissione Esaminatrice relativa a tale Selezione Pubblica, composta da:

· Stefano Galletti (Presidente);

· Norida Di Maio (Componente);

· Catuscia Coviello (Segretario Verbalizzante);

la Commissione prende atto che nel termine previsto dall’Avviso per il conferimento dell’incarico, stabilito alla data del 21/04/08, sono pervenute le seguenti domande:

	Nome Cognome
	Luogo e data nascita
	Residenza

	Boschi Federico
	Pontedera (PI), 2/01/73
	Via Dei Mugnai n. 1, Pontedera (PI)

	Dreni Nicola
	Pontedera, 6/08/74
	Via Raffaello Sanzio n. 41, Ponsacco (PI)

	Meschi Alessandro
	Lucca, 29/03/74
	Via Della Chiesa n. 79/A, Saltocchio, Lucca


Verificata la regolarità e la completezza di tali domande, la Commissione procede, quindi, all’esame delle stesse e all’attribuzione dei seguenti punteggi relativi ai titoli:

	Nome Cognome
	Laurea
	Votazione di Laurea
	punti
	Titoli di servizio  Punti
	Titoli vari Punti
	Totale valutazione titoli 

	Boschi Federico
	Ingegneria
	Non indicato (*)
	(*)
	0
	0,6
	(*)

	Dreni Nicola
	Architettura
	110/110
	4
	1,2
	0,7
	5,9

	Meschi Alessandro
	Ingegneria
	97/110
	2
	4
	0
	6


(*) la Commissione prende atto che nella domanda del candidato Boschi Federico e nella documentazione allegata alla medesima, non è stata indicata la votazione di Laurea; la Commissione, si riserva, pertanto di chiedere direttamente al candidato in sede di colloquio, l’indicazione di tale votazione, al fine di procedere, successivamente all’attribuzione del relativo punteggio e del punteggio totale relativo ai titoli;

la Commissione prende atto che, con nota prot. n. 3742 del 22/04/08, i candidati sono stati invitati a presentarsi in data odierna presso la Sede Comunale, al fine di sostenere i rispettivi colloqui, presentandosi nel seguente ordine, stabilito sulla base dell’ordine alfabetico:

· Boschi Federico: ore 10,00;

· Dreni Nicola: ore 10,30;

· Meschi Alessandro: ore 11,00.

Alle ore 10,00, la Commissione, dà quindi inizio allo svolgimento dei colloqui, sulle materie oggetto dell’incarico, come individuate nell’Avviso di Selezione, procedendo nell’ordine di cui sopra; la Commissione procede, quindi, all’attribuzione dei punteggi relativi ai colloqui, come di seguito specificato:

	Nome Cognome
	Valutazione colloquio

	Boschi Federico
	6

	Dreni Nicola
	8

	Meschi Alessandro
	4


La Commissione, procede, quindi al riepilogo dei punteggi relativi alla valutazione dei titoli e di quelli relativi alla valutazione del colloquio, come di seguito specificato:

	Nome Cognome
	Laurea
	Votazione di Laurea
	punti
	Titoli di servizio  Punti
	Titoli vari Punti
	Totale valutazione titoli 
	Valutazione colloquio

	Boschi Federico
	Ingegneria
	98/110 (*)
	2
	0
	0,6
	2,6
	6

	Dreni Nicola
	Architettura
	110/110
	4
	1,2
	0,7
	5,9
	8

	Meschi Alessandro
	Ingegneria
	97/110
	2
	4
	0
	6
	4


(*) votazione di Laurea dichiarata dal candidato Boschi Federico, direttamente in sede di colloquio.

Espletate le operazioni di cui sopra, la Commissione, procede, quindi, alla determinazione dei rispettivi punteggi complessivi finali, risultanti dalla somma del punteggio ottenuto nella valutazione dei titoli e del punteggio ottenuto nella valutazione del colloquio; sulla base di tali punteggi complessivi finali, la Commissione procede, quindi, alla definizione della seguente graduatoria finale di merito:

	n. 
	Nome Cognome
	Totale valutazione titoli
	Valutazione colloquio
	Valutazione Totale

	1
	Dreni Nicola
	5,9
	8
	13,9

	2
	Meschi Alessandro
	6
	4
	10

	3
	Boschi Federico
	2,6
	6
	8,6


Terminate le operazioni di cui sopra, la Commissione, procede, quindi, alle ore 11,45, allo scioglimento della presente seduta, della quale viene redatto il presente Verbale, che viene letto confermato e sottoscritto come segue:

La Commissione Esaminatrice:

Dott. Arch. Stefano Galletti
 (Presidente)


____________________________

D.ssa Norida Di Maio (Componente)


____________________________

D.ssa Catuscia Coviello (Segretario Verbalizzante)
____________________________

ALLEGATO B

GRADUATORIA FINALE DI MERITO RELATIVA ALL’AVVISO PUBBLICO PER SELEZIONE PUBBLICA PER IL CONFERMIMENTO DI INCARICO DI COLLABORAZIONE COORDINATA E CONTINUATIVA (CO.CO.CO.) PRESSO L’AREA 3 “SERVIZI AL TERRITORIO” INDETTA CON DETERMINAZIONE N. 31 DEL 10/04/08
(Graduatoria approvata con determinazione n. 54 del 29/04/08 del Responsabile di Direzione Area 3 “Servizi al Territorio”)

	n. 
	Nome Cognome
	Totale valutazione titoli
	Valutazione colloquio
	Valutazione Totale

	1
	Dreni Nicola
	5,9
	8
	13,9

	2
	Meschi Alessandro
	6
	4
	10

	3
	Boschi Federico
	2,6
	6
	8,6


ALLEGATO C
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Schema di scrittura privata per l’instaurazione di un rapporto di collaborazione coordinata e continuativa presso l’Area 3 “Servizi al Territorio” per lo svolgimento di attività di supporto relativo agli aspetti tecnici connessi allo sviluppo delle Attività Produttive nel territorio comunale
L’anno duemilaotto il giorno 30 del mese di aprile presso la sede del Comune di Crespina - Via C. Battisti, 22

TRA

l’ente pubblico COMUNE DI CRESPINA di seguito definito per brevità “committente”, codice fiscale 00172540502, con sede in  Crespina Piazza C. Battisti n. 22, rappresentato dal Dott. Arch. Stefano Galletti, nato a Cascina il 19/02/1956 in qualità di Responsabile dell’Area n. 3 – Servizi al Territorio

E

l’Arch. Nicola Dreni (di seguito definito per brevità “collaboratore”, nato a Pontedera (PI) il 06/08/1974 e residente a Ponsacco (PI) in Via Raffaello Sanzio n. 41  - CF: DRN NCL 74M06 G843H,

PREMESSO

Che con determinazione n. 54 in data 29/04/08 del Responsabile di Direzione Area n. 3 – Servizi al Territorio è stato approvato il Verbale della Selezione Pubblica indetta in data 10/04/08 per il conferimento di un incarico di collaborazione coordinata e continuativa presso l’Area 3 “Servizi al Territorio” per lo svolgimento di attività di supporto relativo agli aspetti tecnici connessi allo sviluppo delle Attività Produttive nel territorio comunale;

Che con la medesima determinazione n. 54 in data 29/04/08 del Responsabile di Direzione Area n. 3 “Servizi al Territorio” è stata disposto il conferimento dell’incarico e approvato il presente schema di contratto, 

si conviene quanto segue :

Articolo 1

Il committente affida al collaboratore l’incarico presso l’Area 3 “Servizi al Territorio” per lo svolgimento di attività di supporto relativo agli aspetti tecnici connessi allo sviluppo delle Attività Produttive nel territorio comunale, che prevede il raggiungimento di obiettivi specifici.

Rientrano negli obiettivi progettuali lo svolgimento delle le seguenti funzioni:

- aspetti tecnici e/o di urbanistica commerciale connessi alla revisione del piano strutturale e alla programmazione comunale di medie e grandi strutture, anche tramite una ricognizione dell’attuale situazione in atto sul territorio;

- supporto tecnico per la successiva formazione degli atti di programmazione comunale delle medie e grandi strutture di vendita, in ottemperanza a quanto previsto dalla normativa regionale (L.R. 28/2005 e s.m. e i.);

- aspetti tecnici relativi al potenziamento e ampliamento della rete idrica e fognaria in considerazione dello sviluppo produttivo della zona Lavoria;

- supporto tecnico per la predisposizione del Piano Comunale per l’esercizio del Commercio su Aree Pubbliche, con particolare riferimento alla progettazione delle utenze al fine di fornire dei necessari servizi la zona attualmente adibita al Mercato settimanale di Cenaia.

L’incarico di collaborazione si intende conferito dalla data del 1/05/08 fino al 31/12/08. E’ facoltà dell’Amministrazione disporre il proseguimento dell’incarico previo provvedimento espresso e motivato per il completamento delle attività progettuali in ragione di sopravvenuti fattori esterni che ritardino lo svolgimento del percorso realizzato ivi previsto.

Il collaboratore metterà in atto tutte le attività necessarie alla piena realizzazione delle attività suesposte prestando la propria attività lavorativa con un orario prevalentemente in orario antimeridiano, secondo gli accordi con il Responsabile di Direzione Area 3.

Articolo 2

Con il presente accordo fra le parti stipulanti si ingenera un rapporto di collaborazione coordinata e continuativa, soggetto come tale alle disposizioni vigenti in materia, fattispecie che esula da qualsiasi rapporto di lavoro subordinato.


Il referente per le attività amministrative è l’Arch. Stefano Galletti, Responsabile di Direzione Area 3 “Servizi al Territorio”, al quale il collaboratore farà riferimento per qualsiasi inconveniente o problema inerente la realizzazione del progetto.


Articolo 3

Il collaboratore non è soggetto a vincoli di orario predeterminati dal committente, ma nell’espletamento dell’incarico conferitogli con il presente accordo dovrà comunque assicurare il compimento degli incarichi affidatigli, incluso garantire un punto di riferimento giornaliero per lo scambio di informazioni e dati inerenti ai progetti.


Il collaboratore non è parimenti soggetto a vincoli di subordinazione nei confronti del committente.


Il collaboratore è tenuto alla riservatezza rispetto alle materie trattate ed ai dati sensibili di cui venga a conoscenza nell’ambito dell’attività derivante dal presente rapporto.


Articolo 4

Il committente si impegna a mettere a disposizione del collaboratore le strutture ed i materiali di cui lo stesso abbia bisogno per la prestazione coordinata e continuativa della propria attività.


In particolare il collaboratore potrà utilizzare i locali dell’edificio comunale appositamente individuati per lo svolgimento dei compiti derivanti dai progetti, utilizzare la linea telefonica, il personal computer, le altre attrezzature installate nonché i veicoli comunali ogni volta che ne sia giustificata la necessità sulla base delle attività da espletare.


Articolo 5

Il corrispettivo per le prestazioni rese dal collaboratore è pari a € 13.074,26 omnicomprensive rapportate al periodo di servizio che verrà prestato e verrà corrisposto in rate mensili previa verifica dei risultati effettivamente conseguiti.


Il compenso è da intendersi al lordo dei contributi previdenziali ed assicurativi previsti dalla legislazione vigente, nonché delle ritenute fiscali di legge.


Nessun compenso è previsto per le spese che l’incaricato dovrà sostenere per recarsi presso la sede comunale e per il successivo rientro dal lavoro; saranno invece rimborsate o anticipate le somme per le spese che l’incaricato sosterrà nell’esercizio del suo incarico per conto di questa Amministrazione dietro presentazione di apposita ricevuta o richiesta debitamente vistate dal responsabile di Direzione Area 3.

Il compenso potrà essere oggetto a revisione in aumento durante il periodo contrattuale qualora venga concordemente stabilito dalle parti un ampliamento dell’oggetto della prestazione richiesta.

Articolo 6

Sarà compito del committente quello di provvedere al pagamento delle ritenute previdenziali, fiscali ed assicurative sull’importo erogato al collaboratore. A tal fine il committente si impegna ad assicurare il collaboratore all'INAIL lo stesso giorno di stipula del presente accordo. Il collaboratore si impegna ad iscriversi all'apposita gestione separata INPS di cui alla Legge n. 335/1995 entro 7 (sette) giorni dalla stipula del presente accordo.

Articolo 7

Il collaboratore ha il diritto di recedere dal presente accordo dandone preavviso scritto di un mese al committente, mediante invio di lettera raccomandata A.R.

Il committente, qualora il livello dei risultati conseguiti durante la vigenza del contratto risultasse inadeguato rispetto ai programmi e agli obiettivi prefissati, ovvero risultassero violati i principi di correttezza amministrativa, può, con provvedimento motivato approvato anche dalla Giunta Comunale, disporre la revoca dell’incarico di collaborazione e la conseguente risoluzione del rapporto anche prima della sua scadenza.

All'atto della cessazione del presente contratto per qualsiasi motivo, il committente non corrisponderà al collaboratore alcun tipo di somma, indennizzo, buonuscita o altra indennità ricollegabile, anche indirettamente, alla cessazione del rapporto di collaborazione.


Il collaboratore avrà esclusivamente diritto al compenso di cui al precedente articolo 5 del presente contratto, in misura corrispondente alle prestazioni già eseguite e non ancora pagate alla data di cessazione del rapporto di collaborazione.

Articolo 8

Qualsiasi controversia inerente il presente contratto sarà di competenza del Tribunale di Pisa.

Per quanto non espressamente stabilito dalla presente scrittura privata, si applicano le disposizioni di legge in materia.

Crespina, 30 aprile 2008

           Il committente





Il collaboratore

________________________ 


___________________________

Il collaboratore dichiara di aver preso visione di tutte le clausole contrattuali contenute nel presente accordo, ed in particolare sottoscrive ed approva integralmente quelle di cui agli articoli 7, commi 2 e 3, e articolo 8 comma 1.

          Il collaboratore

____________________

